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REQUERIMENTO N.° 114/2021

Excelentissima Senhora Prefeita Municipal da Estancia Turistica de S3o Luiz
do Paraitinga, no uso das faculdades a mim conferidas pelo Regimento Interno desta
Edilidade, dirijo-me urbanamente & presen¢a de Vossa Exceléncia, ¢ o fago mediante
prévia anuéncia do Plenario desta a. Casa de Leis, para REITERAR o REQUERIMENTO
n° 080/2021 de 28 de abril do corrente ano enviado a esta Prefeitura, visto que a resposta
enviada néo atendeu as expectativas, portanto para que n#o reste mais duvidas quanto ao
nivel do detalhamento desejado retifico a solicitagdo feita anteriormente com o intuito de
tornar mais clara a forma em que espero receber tais informagdes. Sendo elas:

* O namero do Processo Licitatorio referente a contratagdo dos servigos de
Medicina do Trabalho;

* Coépia do Contrato firmado com a empresa vencedora do Processo
mencionado;

* Copia de todos os laudos ***onde exista o detalhamento do nivel de risco
a que os funciondrios estio expostos durante a execucdo de suas atribuicdes***, que

foram emitidos por esta empresa que prestou no ano de 2020 os servigos de Medicina do
Tril_)alho para esta municipalidade e que, salvo engano, ainda presta.
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Senhora Prefeita,
B A fungfio do parlamentar ¢ fiscalizar a atuagdio do Executivo em todas as

feras da Administragdo Publica e, assim esté esculpido na Carta-Magna.
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@ Assim, para atingir este mister, é necessario que o Executivo envie, a esta
asa de Leis, as informagdes solicitadas.
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Certo de poder contar com vossa compreenséo e colaborag#o.

Sem mais, reitero meus protestos de consideragéo

DraTocoio ‘: S#o Luiz do Paraitinga, 26 de maio de 2021

T ) [ 9P Maria Aparecida dos Santos Brandio
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CAMARA MUNICIPAL, PODER ORIGINARIO QUE EXERCE COM A PREFEITURA DE FORMA HARMONICA E INDEPENDENTE, O GOVERNO
DO MUNICIPIO
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Praca Dr. Oswaldo Cruz, 03, Centro, CNPJ 46.631.248/0001-51 - Tel/Fax: |12| 3671-7000
Email: prefeitura@saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

Sé&o Luiz do Paraitinga, 08 de junho de 2021
Ref.: Requerimento n® 114/2021 — Camara Municipal

Cumprimentando-o cordiaimente, sirvo-me do presente para esclarecer a Vossa
Exceléncia que o processo de contratagdo da empresa para elaboragao de documentos e prestacéo
de servicos de engenharia de seguranga e medicina do trabalho, foi através do Processo Licitatério
Pregdo n® 63/2019.

Encaminhamos copia do contrato em anexo, e quanto aos laudos emitides pela
empresa, prezando pelo principio da economicidade devido ao grande veolume de laudos, fica a
disposigdo no setor de Recursos Humanos para vistas e eventuais reproducdes.

No ensejo, reiteramos ©s protestos de elevada estima e distinta consideragao e nos
colocamos a disposicdo para quaisguer esclarecimentos.

A ws-

Amalia de Faria Bueno

Secretaria Municipal de Administragao

A

Excelentissima Senhora

Vereadora Maria Aparecida dos Santos Brandao
Camara Municipai de Sao Luiz do Paraitinga-SP

www . sacluizdoparaitinga.sp.gov.br
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CONTRATO N° 086/2019

PREGAO (PRESENCIAL) n° 63/2019
Edital n® 71/2019
Processo Administrativo Municipal n® 90/2019

- LEI N°. 10.520/02;

- LEI N°. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES;

- DECRETO MUNICIPAL N° 966 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009; )

- DEMAIS NORMAS E LEGISLACOES VIGENTES PERTINENTES A MATERIA,

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacdo de servigo por prazo
determinado, de um lado, PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, Estado de S3o
Paulo, Pessoa Juridica de Direito Plblico, inscrita no CNPJ/MF sob n®. 46.631.248/0001.51, com sede na
Peaga Dr. Oswaldo Cruz, n°. 03, na cidade de S&o Luiz do Paraitinga, devidamente representada por sua
k__feita Municipal, ANA LUCIA BILARD SICHERLE, portadora da cédula de identidade RG n° 19.829.418-
9 e inscrito no CPF/MF sob n®. 121.951.688-03, brasileira, casada, residente e domiciliado nesta cidade, na
Via de Acesso Renato Aguiar, 318, Bairro Centro, doravante designada "CONTRATANTE", e a empbresa
WORK TEMPORARY SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.® 13.398.976/00C1-06,
com sede na Rua Barcelos Domingos, 174, GRP 203, Campo Grande, Rio de Janeiro/R3, CEP: 23.080-020,
. telefone (21) 2507-5241, e-mail: licitacao@worktemporary.com.br, representada na forma de seu contrato

social pelo Sr.2 LAILA CHRISTIANE SANTANA VASCONCELOS, RG 24.894.361-5 e CPF 136.942.187-77,
+ na qualidade de vencedora do Pregdo n.° 063/2019, doravante denominada CONTRATADA, nos termos da
Lei Federal n.0 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragBes, Lei Federal N© 10.520, de 17 de julho de 2002,
e Decreto Municipal n® 966/2009, firmam o presente contrato com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO, CARACTERISTICAS E CONDICOES )

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ELABORACAC DE DOCUMENTOS E PRESTAGAO DE SERVICOS
DE ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO, NOS TERMOS DO EDITAL, ESPECIFICACOES
NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXCS. '

EXECUCAO DOS SERVICOS: _ _
( - Acompanhamento das Normas Regulamentadoras (NRs) contempladas na Portaria 3214/78 do M.T E;

02 - Elaboracio de Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do’ Trabalho LTCAT; a empresa ceverz
considerar no valor global de sua proposta a despesa para emissdo dos referidos laudos, haseado em 37
unidades com frentes de trabalho da Administragdo Municipal e 560 funcionarios;

03 - Elaboracdo, Implantagdo Coordenagdo, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento, acompanhamentc &
Emissdo do Relatdrio Anual do Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional - PCMSO;

04 - Elaboragio, Coordenagdo, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento, acompanhamento e Emissdo do
Relatério de Avaliagio dos Resultados do Programa de Prevengdo de Riscos Ambiental - PPRA;

05 - Constituicio e implementacdo e acompanhamento da CIPA - Comissdo Interna de Prevencio de
Acidentes;

06 - Elaboracio do PPP (Perfil Profissiogréfico Previdenciério) a todos os servidores da Prefeitura;

07 - Verificagio de todos os-EPI's -Equipamento de Protecdo Individual, conforme determina 2 ilorma
Regulamentadora NR-6;

08 - CONFECAO Ordem de Servico para cada servidor conforme determina a Norma Regulamentadora <o
M.T.E;

T B T B R R T e e e G 2 A O A S M A T




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
17 DO PARAITINGA - SP

r i

| W Y

| W SAO LU

€ el aR

i&: _,ﬁ”z PRACA Dr. OSWALDO CRUZ, 03, CENTRO, CNPT 46.631,248/0001-5, TEL/FAX: (12) 3674-7000 - 3671-7004
oz oS

i4dico, Mudanga de fungdo e Demissional);

09 - Emissao do ASO (Admissiona\, Per
10 - CONTROLE DO ABSENTEISMO, verificar s€ O atestado médico estéd coerente com O CBO de afastarnento
analisando a validade e demais acompanhamentos;.

11 - PERICIAS TECNIC

12 - DOCUMENTAGAQ, exi
documentos necessa
Emprego.

DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
13- 0 presente S a o desenvolvimento dos Prog
le .dades com fren

creches, postos
estimativa de 56

t

C
3
Al

cl
4,
cir

4

em;
por
4.3.

conti
enca

pagal

I

CLAL
51. |
"Opo
i I

entregues pelo servidores,

pericias juridicas, quando houver solicitacao;

AS E MEDICAS, acompanhamento em
s a Prefeitura, todos 0%

prestam servigo
o do Trabalho &

terceirizadas que
14/78 do Ministeéri

gir das firmas
onforme Portaria 32

| execugdo dos servigos, C

’

rios a fie

ramas P.P.R.A. & P.C.M.S.0. para 37
Administragao Municipal (sede da administragao municipal, escolas &
ivo € operacional), e uma

ERVICO se propde
tabelecimentos de apoio administrat!

tes de trabalho da
de saude e demais es

0 funcionarios;
onal - P.C.M.S.0,, err

e

Controle Médico de Satide Ocupaci
xigéncia legal do Artige

o Programa de

o 24, de 29/12/94, da N.R. 07, e ainda atendendo a €
trole da saude iandrios de acordo com 0S riscos a que estdl
tivas, atraves (admissional, periédico, retornc
quando necess s complementares;

14 - Elaborar € implementar

conformidade com a Portaria n.
168 da C.L.T. objetivandc 0 con
expostos em suas atividades labora
trabalho, mudanga de funcdo e demissional),

de exames médicos
4rio suprido por exame

bientais - P.P.R.A., em conformidade cot

a ANTECIPACAO, IDENTIFICACAC

o Programa prevencio dos Riscos Am
a dos riscos ambientz

15 - Elaborar implementar

a Portaria ne 25, de 29/12/94, da N.R. 09, objetivando
RECONHECIMENTO / AVALIACAO e conseguente CONTROLE de qualquer ocorrénci
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho; €,

16 - Desenvolver € implementar O LT.CAT. - Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho, €

conformidade pela Lei n° 8.213 de 24/07/1991. Documento estabelecido e adotado pelo Instituto Nacior

. Seguro Social - LN.S.S. que justifica a comprovagao ou ndo de exposicao dos trabalhadores acs agen
ambientais fisicos, quimicos & biolégicos, que pode ser elaborado e assinado somente por Engenheiro
Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho e também apresentado somente em Casos de pericias

ares indenizatérias servinde

acidentes ou doengas do trabalho, aposentadorias especiais ou situagdes simil

e 6 e LRSS

17~ Desenolver & implementar 2 Iniruggo Normata s ,[
documento obrigatério que deve aetar

ofissiografico Previdenciario,

Previdéncia Social o P.P.P. - Perfil Pr
disposicao da fiscalizagac.

no sistema de Recursos Humanos a

18 pl p wh sl

visita técnica para levantamento de todos os riscos encontrados;
!

5 p g (_: (; p [RET

B e e It LS LR |

,_E"l'AP'AS DOS PROGRAMAS:
it e minba Adam vimanc Aamkianataic a2
+ dne nrarecene de trabalho (mapeamenti




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
SAO LUIZ DO PARAITINGA - SP

PRACA Dr. OSWALDO CRUZ, 03, CENTRO, CNPJ 46 631.248/0001-5, TEL/FAX: {12) 3671-7000 - 3671-7004

21 - (IMPLANTAQZ\O) Apds a elaboragdo dos programas, definir as atribuicdes e responsabilidades do
CONTRATANTE e dos EMPREGADOS em adotar medidas de protecdo coletiva e individual, sugerir
procedimentos para eliminar e/fou minimizar os riscos e promover orientacdo técnica sempre deixando

registrado em Livro Ata especifico, servindo de acervo técnico para possiveis fiscalizagbes e/ou reclamagoes
trabalhistas;

22 - Os programas serdo entregues em 01 via encadernada. Sendo que esta via ficard em poder da
Contratante;

23 - Caso seja hecessério fazer representagdo da Contratante pela Contratada junto aos érgdos
competentes, como: Justica do Trabalho, Delegacia Regional do Trabalho, Secretaria de Seguranca e Salde
do Trabalho e/ou Inspetoria Regional do Trabalho. Deveréa haver prévia negociagdo quando necessario; e,

24 - No desenvolvimento do programa PCMSO, os exames médicos para emissdo do ASO (Atestado de
._Jde Ocupacional) estdo incluidos, exceto os exames complementares que serdo posteriormente
contratados. Os exames clinicos deverdo ser realizados somente apos a obtencdo do resultado dos exames
complementares, quando forem necessarios.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1- Os servigos ocorrerdo em S3o Luiz do Paraitinga, em endereco indicado na Ordem de Servigo a pa-tir da
expedicio da Autorizagdo de servigo que sera emitida apds a assinatura do contrato, correndo por conta da

empresa proponente todas as despesas pertinentes, tais como transporte, alimentagao, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios.

CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA

3.1. O contrato vigerd, a partir da assinatura, por 12 meses, podendo ser prorrogado a critério da
Administracdo nos termos do art. 57, IL.

CLAUSULA QUARTA — VALOR E FORMA DE PAGAMENTO o
4.1 - O presente contrato tem o valor total de R$ 46.595,77 (Quarenta e seis mil quinhentos & noventa €
cinco reais e setenta e sete centavos) e onerara a seguinte dotacio orgamentaria:

e NOTA DE RESERVA o i
Unidade _ ORCAMENTARLA Elemento de Despesa |
ADMINISTRACAO GERAL 1582 3.3.90.39.99. 24 -

4,2. O pagamento serd efetuado por meio de cheque nominai ou deposito em conta corrente indicada pela
empresa contratada em até 30 dias a partir do recebimentc da Nota Fiscal devidamente conferida e atestada
por responsavel da Secretaria de Administracao.

4.3. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, sera imediatamente solicitado ao
contratado, carta de corregdo, quando couber, ou ainda pertinente regularizagdo, que devera ser
encaminhada a esta Prefeitura Municipal no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

4.3.1. Caso a contratada ndo apresente carta de correcdo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento serd recontado, a partir da data da sua apresentagao.

* CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Executar o objeto deste contrato nas condigbes previstas no Edital do Pregdo n® 063/19 e em
proposta.

5.2. N3o ceder ou transferir, total ou parcialmente, o presente contrato a terceiros, sob pena de rescisdo.

S
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5.3. Manter durante toda a execucdo deste contrato, compatibilidade com as obrigagbes assumidas, assim

como todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigida na licitagdo, apresentando documeritagdo
revalidada se algum documento perder a validade.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Cumprir o prazo fixado para realizagdo do pagamento.

6.2. Indicar responsavel pelo acompanhamento da execugao deste contrato.

6.3. Comunicar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade na execugao do servigo.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA

7.1. Nos termos do Art. 56 “caput” da Lei Federal N°. 8.666/93 e demais alteracdes posteriores, ndo sera
exigida da contratada a prestagao de garantias.

£ AUSULA OITAVA - RESCISAO E SANCOES

~.1. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentaggo falsa exigida para este certame, ensejar o retardamento da execucac
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modc
iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficard sujeito & sanc8o prevista no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/22.

8.2. A ocorréncia da hiptese prevista no artigo 78, da Lei Federal n.° 8.666/1993, e no artigo 7° da Lei
Federal n® 10.520/02 autorizam, desde j&, o CONTRATANTE a rescindir, unilateralmente, este cortrato,
independentemente de interpelagdo judicial, sendo aplicavel, ainda, o disposto nos artigos 79 e 30 do

mesmo diploma legal, no caso de inadimpléncia. E ainda sera aplicada multa de 10% sobre o valor total do
contrato.

CLAUSULA NONA - FORO

9.1. O foro competente para toda e qualquer agdo decorrente do presente contrato € o Foro da Comarca de
S3o Luiz do Paraitinga.

9.2. E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato para todos os fins de direito.

_ S3o Luiz do Paraitinga, em 15 de outubro de 2019.

- CONTRATANTE .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ DO PARAITINGA
ANA LUCIA BILARD SICHERLE

Citn B of Uamemetio
CONTRATADA: WORK TEMPORARY SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA, inscritz no CNPJ sch n.?
13.398.976/0001-06

Representante Legal: LAILA CHRISTIANE SANTANA VASCONCELOS, RG 24.894.361-5 = CPF
136.942.187-77

Testemunhas:

Nome: Nome:

Bl




